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Commune de Montcresson

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Référence

2026_001

Objet de la délibération

Autorisation donnée au maire
pour la signature de la
convention adhésion au service
Médecine Préventive du CDG45

Nombre de membres

Qui ont
Afférents | Présents | pris part
au vote

14 10 11

Date de la convocation

15/01/72026

Date d'affichage

23/01/2026

Vote

A l'unanimité

Pour : 11
Conire : 0
Abstention : O

Acte rendu exécutoire aprés dépot
en Sous-préfecture de Montargis
lLe:

Et

Publication ou notification du :

Séance du 22/01/2026

L'an 2026 et le 22 Janvier & 19 heures, le Conseil Municipal de cette
Commune, réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi,
dans le lieu habituel de ses séances, en sous la présidence de Monsieur
GERMAIN Alain, Maire

Présents : M. GERMAIN Alain, Maire, M. CLARISSE Laurent, Mme
CHAMBON Marion, M. POINTEAU Gérard, Mme DAVESNE Sylvie, M. DEGE
Christophe, M. BESSE Gérard, Mme CANET Josselyne, Mme CERNON
Catherine, Mme DREAN Evelyne,

Absents excusés : M. BARDET Philippe, Mme LEROY Sandra donne pouvoir
& Mme DAVESNE Sylvie, Mme PARODAT Sandra

Absent : M. MAREST Nicolas,

A été nommée secrétaire : M. POINTEAU Gérard

Objet de la délibération : Autorisation donnée au maire pour la signature
du renouvellement de la convention adhésion au service Médecine
Préventive du CDG45

L'article L812-3 du Code général de la Fonction Publique et le décret
n°85-603 du 10 juin 1985 imposent aux collectivités et établissements
employant des agents de la Fonction Publique territoriale de disposer d'un
service de médecine préventive.

Par délibération n°2022_47 en date du 17/11/2022, la Mairie de
Montcresson a passé convention avec le Centre de gestion de la FPT du
LOIRET pour adhérer & son service de médecine Préventive. La présente
convention vient & terme au 31/12/2025. Aussi, il est proposé aux membres
du Conseil Municipal de renouveler |'adhésion & ce service et d'autoriser
Monsieur le Maire & signer la convention et les avenants s'y afférant.

Le service de médecine préventive du Centre de Gestion intervient auprés
de ces collectivités et établissements comme acteur de la démarche de
prévention des risques professionnels et d'amélioration des conditions de
travail en évitant toute altération de leur santé du fait du travail.

Les missions du service de médecine préventive s'exercent dans le cadre de
I'ensemble des dispositions réglementaires relatives & la santé au travail
applicables :

Missions assurées par le service de médecine préventive

Conformément & l'article L812-3 du Code général de la Fonction Publique
missions assurées par le service de médecine préventive ont pour objectif
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d'éviter toute altération de I'état de santé des agents du fait de leur
travail, notamment, en surveillant les conditions d'hygiéne du travail, les
risques de contagion et I'€tat de santé des agents.

Le service est également & la disposition de l'autorité territoriale pour
toute question concernant les mesures de nature & améliorer I'hygiéne
générale des locaux, la prévention des accidents et des maladies
professionnelles et I'éducation sanitaire.

Les différentes missions assurées par le service de médecine préventive
sont ainsi les suivantes :

A) Surveillance médicale des agents :

B) Action sur le milieu professionnel correspondant au tiers temps du
service de médecine préventive dans ou pour la collectivité : Prévention
globale en santé et sécurité au travail

Le service de médecine préventive assure les missions prévues aux articles
14 & 19-1 du décret n°85-603 du 10 juin 1985.

C) Edition d'un rapport annuel d'activité
Conditions financiéres

Le montant annuel de la participation dii par la collectivité signataire de la
présente convention en échange de ces missions, est fixé a un taux de
cotisation additionnel de 0,33 % du montant de lensemble des
rémunérations du personnel de la collectivité pour les collectivités

adhérentes.

Sur proposition de Monsieur le Maire,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré

Approuve le renouvellement de la convention d'adhésion au service de
médecine préventive de Centre De Gestion de la fonction publique
territoriale du Loiret

Autorise Monsieur le Maire & signer tous les documents liés a cette affaire

Fait et délibéré en Mairie, les jours, mois et an que dessus.
Au registre sont les signatures.

Pour copie conforme :

En mairie, le  22/01/2026
Le Maire

Alain GERMAIN




